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VIESOSIOS JSTAIGOS KELMES LIGONINES
ATSPARUMO KORUPCIJAI POLITIKA

1. Vieosios jstaigos Kelmés ligoninés atsparumo korupcijai politika (toliau — Politika)
nustato korupcijos prevencijos principus, jsipareigojimus korupcijos prevencijos formavimo srityje bei
atsparumo korupcijai politikos formavima viesojoje staigoje Kelmés ligoniné (toliau — Istaiga).

2. Politika parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymu
bei kitais teisés aktais.

3. Politikos nuostatos jgyvendinamos susijusiais [staigos vidaus teisés aktais: Viesosios
istaigos Kelmeés ligoninés elgesio kodeksu, Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolsg ir tradicijas, taip
pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apradu,
Darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio poblidzio nusikalstama veika, elgesio taisyklémis,
Vidaus kontrolés politika ir kitais vidaus teisés aktais, reglamentuojandiais antikorupcinés aplinkos
kiirima, jgyvendinima ir interesy konflikty derinimag.

4. Korupcija - piktnaudZiavimas jgaliojimais siekiant naudos sau ar kitam asmeniui
vie$ajame ar privadiame sektoriuje.

5. Korupcijos prevencija - — sisteminga veikla, kuria siekiama didinti vieSojo ir privataus
sektoriy subjekty atsparumg korupcijai ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima,
Salinimg ir (ar) maZinima, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy
sistema, v

6. Istaigos tikslas — skaidri politika, skatinanti didelj pacienty ir jy artimyjy,
kontrolivojanciy instituciju, veiklos partneriy pasitikéjimg Istaigos veikla. Tuo tikslu, Istaiga numato
ir jgyvendina korupcijos prevencijos priemones.

7. Korupcijos prevencija jgyvendinama Siais principais:

1) teisetumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés jgyvendinamos laikantis
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uZtikrinant asmens teisiy
ir laisviy apsauga; [staiga turi uztikrinti, kad savo veiksmais ar neveikimu nesudarys salygy korupcinio
pobilidZio teisés pazeidimams;

2) nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinamas nuolat tikrinant i perzilirint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy



igyvendinimo rezultatus bei teikiant pasifilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo

Istaigos vadovui;
3) proporcingos korupcijos prevencijos veiklos — korupcijos prevencijos veikla vykdoma

atsizvelgiant | [staigos administracinius pajégumus, o priemonés taikomos tik tos, kurios biitinos
korupcijai atspariai aplinkai sukurti, siekiant kuo maZesnés administracinés nastos;

4) skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla viea ir suprantama, atvira visuomenei;

5) asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla vykdoma uZtikrinant teisinio
reguliavimo tikruma ir stabiluma, apsaugant asmeny teises ir teisétus interesus, vadovaujantis asmens
duomeny teisinés apsaugos reikalavimais;

6) saugumo — saugoma praneséjo, praneSusio apie galimai korupcing veikla, tapatybé.

8. Istaigos vadovai, skyriy vedéjai, uZ korupcijai atsparios aplinkos atsakingas
darbuotojas privalo savo asmeniniu pavyzdZiu ir kasdieniais darbais kurti antikorupcing aplinka

istaigoje.




